Loisirs, sports, culture %ﬁé

A travers le sport, la culture et
les loisirs, nous visons le
développement du réseau
relationnel du jeune,
la participation au bien-étre,
la valorisation des
compétences extra-
professionnelles.
La Mission Locale vous informe
sur l'offre culturelle du
territoire, les loisirs
accessibles et peut également
aider a l'obtention d’'une aide
financiére pour une adhésion a
une association ou une licence
sportive (sous conditions).

Logement ﬂ

On vous informe sur les
charges, la caution, l'assurance
habitation, ainsi que sur les
droits et devoirs du locataire et
du propriétaire.

On vous aide a monter les
dossiers et facilite la mise en
relation avec les bailleurs
sociaux et les structures d'aide
appropriées, vous offrant un
soutien complet pour trouver un
logement adapté a vos besoins
et votre situation.

Espace

ressources

Chaque site de la Mission
Locale de Thiérache dispose
d'un espace documentaire ou
vous pourrez consulter sur
place la documentation
présente: brochures ONISEP,
revues spécialisées, fiches
métiers ...

Cet espace est en libre acces.

Accés au numérique

Santé @

Informations et prévention autour des
themes: alimentation, contraception,
addictions (tabac, alcool, drogue...),
sexualité, bien-étre, estime de soi, image de
soi. Possibilité d'assister a des séances
d’'information, de bénéficier de rendez-vous
individuels.

L’accés aux droits: séances d’information
avec la CPAM, la CMU, ouverture et
utilisation du compte AMELI.

L’accés aux soins, vaccinations et bilan de
santé sont accessibles avec la Mission
Locale, orientation et mise en relation si
nécessaire avec les organismes ou
structures adaptées a votre situation.

Mise en place d’actions sur la nutrition :
activité physique et alimentation.

Apprenez les bases de [l'alimentation en
jouant, participez a des ateliers cuisine :
sensibilisez-vous a I'anti-gaspillage, le zéro-
déchet, et découvrez les circuits courts.

t=5 Mobilité
Diagnostic de vos besoins en mobilité,
informations sur les aides financiéres selon
votre situation, soutien et conseils sur les
divers moyens de transport tels que les
transports en commun et les plateformes de
covoiturage. Nous fournissons des détails
sur le Pass Mobilité, les aides régionales,
ainsi que sur les organismes de prét de
véhicules.
De plus, nous mettons a disposition deux
simulateurs de conduite a l'antenne de
Guise et Hirson et avons mis en place une
plateforme mobilité avec différents ateliers
comme du soutien au Code de la route.
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La Mission Locale vous accompagne et
vous informe sur divers thémes tels que : la
régularisation de votre situation
administrative, la carte d'identité, le
recensement, le droit de vote, la Journée
Défense et Citoyenneté... et propose des
ateliers sur les valeurs de la République, le
respect de l'autre, de son environnement,
les droits et devoirs.

Chaque site de la Mission Locale de Thiérache dispose d'un espace numérique ou
vous pouvez réaliser vos différentes démarches (recherche d'emploi, administratif,
consultation d'offres d'emplois, de stage, de contrats d'apprentissage...) réponse
en ligne, réalisation et mise a jour du CV, ouverture du CPF (Compte Personnel de
Formation), des tutoriels pour vous aider et le recours a une chargée d'accueil si
besoin. L'accés au numérique c'est aussi I'e-réputation, la sécurisation de vos
données. Des tutoriels ou ateliers sont mis en place a la demande.

La Mission Locale
de Thiérache en
chiffres...

jeunes regus en 1er accueil

jeunes mis en emploi durable

(CDI et CDD + 6mois,
contrat d’alternance)

jeunes en accompagnement

jeunes entrés en formation
(dont 50% en formation
qualifiante)

Nos lieux d’accueil

Antenne d'Hirson

03.23.99.34.00
1 Rue Michelet,
02500 Hirson

Et nos lieux de
permanences a
retrouver ici

{

www.ml-thierache.org
ml.thierache@wanadoo.fr

Vervins

(Siege social)

03.23.98.91.48
27 Rte d'Hirson,
02140 Fontaine-lés-Vervins

Antenne de Guise

03.23.61.23.11
133 rue Chantraine,
02120 Guise

Rejoins-nous sur les réseaux !
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Mission Locale

de Thiérache

Offre de services

Vers l'insertion professionnelle !

Aide au choix d’orientation

Nous proposons un accompagnement personnalisé, adapté a vos
besoins et a votre situation. Nous vous aidons a identifier les secteurs et les
métiers qui vous intéressent, afin de valider un projet professionnel
réaliste, réalisable en fonction de vos compétences et de votre niveau de

qualification.

Evaluer ses savoirs de base

La Mission Locale propose un test sur ordinateur
anonyme en plusieurs niveaux, suivi d'un
entretien de restitution et de recommandations
personnalisées en fonction des résultats.
L'objectif est d'identifier les difficultés et d'y
remédier pour permettre aux individus de devenir
autonomes.

Conseil en formation

« Trouver sa formation
« Financer sa formation
« Etudier vos droits

Validation des Acquis de I’Expérience (VAE)

La Mission Locale agit en tant que Point Relais Conseil en VAE, informant
et conseillant sur les étapes et la démarche de la Validation des Acquis de
I'Expérience. Elle assiste également dans la mise en place de
'accompagnement nécessaire, et oriente si besoin vers un organisme
accompagnateur.



{9k Apprentissage
La Mission Locale intervient a plusieurs
niveaux pour faciliter I'apprentissage :

Elle rapproche les offres d'emploi des jeunes.

Elle développe des partenariats continus avec les Centres de
Formation d'Apprentis (CFA) et les entreprises a la recherche de
candidats.

Elle accompagne les jeunes dans leur recherche d'apprentissage en
les orientant vers des actions de formation préparatoires a
I'apprentissage, en leur fournissant des informations sur le contrat,
en organisant des immersions en CFA et/ou en entreprises.

Elle soutient les jeunes au cours des premiers mois de leur contrat
d'apprentissage pour prévenir les ruptures.

Elle intervient dans les colleges et/ou lycées en proposant des
séances d'information.

Elle organise annuellement un forum de I'emploi et de I'alternance
pour faciliter les rencontres entre les employeurs et les jeunes en
quéte d'opportunités professionnelles.

Promotion de

Techniques et candidatures

recherche d’emploi

La Mission Locale offre des
séances individuelles et des
ateliers pour aider les personnes
a maitriser les techniques de
recherche d'emploi. Cela inclut
la rédaction de CV et de lettres
de motivation, la préparation aux
entretiens  d'embauche, des
informations sur les contrats de
travail, ainsi que I'utilisation des
outils numériques et des réseaux
professionnels.

Grace a son vaste réseau de
partenaires, la Mission Locale peut
promouvoir les candidatures.

Les conseillers peuvent proposer les
candidatures aupres des
employeurs ayant des offres
disponibles ou inscrire les jeunes a
des événements tels que des
informations collectives liées a leur
métier ou des sessions de
recrutement.

Cette promotion active des
candidatures renforce les chances
de trouver un emploi

Immersions en ~ i /_ correspondant a leurs compétences
- @ et a leurs aspirations
entreprise gt professionnelles.

La Mission Locale facilite les Périodes de
Mise en Situation en Milieu Professionnel
(PMSMP) en collaboration avec les
entreprises.

Ces immersions, d'une durée moyenne de 3
a 8 jours, permettent aux participants de
découvrir un métier, de confirmer un projet
professionnel ou d'initier un processus de
recrutement.
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Les PMSMP sont des leviers puissants
dans le processus d'insertion
professionnelle, avec de nombreuses
opportunités d'emploi découlant de ces
expériences.

Les dispositifs

Le Contrat
Engagement Jeune

Le Contrat Engagement Jeune est un
parcours entierement personnalisé
qui peut durer de 6 a 12 mois en
fonction du profil du jeune pour l'aider
a définir son projet professionnel et
a trouver un emploi.

En CEJ, le jeune bénéficie d'un
accompagnement personnalisé avec
un conseiller dédié qui le suit tout au
long de son parcours et jusqu'a ce
qu'il accéde a un emploi durable.

Le CEJ se compose d'un programme
intensif de 15 a 20 heures par
semaine, constitué de différents types
d'activités et d'une allocation en
fonction des ressources et a condition
de respecter les engagements.

Le CLAP

Envie de créer votre activité?

Le CLAP (Comité local d’Aide aux
Projets) a pour but d’'accompagner de
maniére individualisée et
personnalisée des projets de
création d’activité économique a
linitiative des jeunes de 16 a 30 ans.

Le service civique

Le service civique est un dispositif
frangais d'encouragement a
I'engagement de citoyenneté.

Il est destiné aux jeunes de 16 a 25
ans et peut étre effectué aupres
d'associations, de collectivités
territoriales (mairies, départements ou
régions) ou d'établissements publics.
La Mission Locale vous informe sur
les différents domaines de missions,
sur les offres et le site national.

Le suivi délégué

Ce dispositif concerne les jeunes de
moins de 26 ans inscrits a Pole
Emploi et orientés vers les Missions
Locales liées par convention régionale
et locale de partenariat avec Podle
Emploi.

Un parcours composé de rendez-vous
individuels  et/ou  collectifs, de
démarches a réaliser et/ou actions a
suivre avec pour objectifs la levée des
freins, l'acces a la formation
qualifiante et/ou I'accés a I'emploi.

LE PACEA

Le Parcours Contractualisé
vers ’Emploi et ’Autonomie
est un droit a
I’accompagnement composé
de différentes phases,
chacune répondant a des
besoins distincts du jeune.

Confié par [PEtat aux
Missions Locales, sa durée
est de deux ans. Il débute
par un diagnostic des
besoins du jeune et de ses
difficultés face a I’emploi.

Un parcours adapté, idéal

pour les jeunes qui ne
savent pas quel métier
choisir, comment s’y
préparer, ou se former,
comment maitriser leur
recherche d’emploi, et quels
freins a lever.

Une possibilité d’aide
financiére (sous conditions).
Les entrées dans le PACEA
se font tout au long de
I'année.

Le Parrainage

La Mission Locale vous fait
bénéficier de son réseau de
parrains/marraines.

Des professionnels en activité
ou retraités pour vous apporter
des conseils, vous faire
bénéficier de leurs
connaissances et
expérience.

Un éclairage complémentaire
au travail mené avec votre
conseiller Mission Locale.

Service National
Universel

La Mission Locale vous
informe sur le SNU et ses 3
étapes :

« le séjour de cohésion de 2
semaines dans I'année qui
suit la 3eme,

« la mission d'intérét général
de 2 semaines,

. l'engagement volontaire de
3 mois entre 16 et 25 ans.

Le conseiller Mission Locale
vous accompagne pour Vos
démarches d’accés au SNU.

Plus d’infos sur
nos services ?

Contactez I’antenne la plus proche de chez vous.

Vervins

(Siege social)
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03.23.98.91.48
27 Rte d'Hirson,
02140 Fontaine-les-Vervins
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Antenne de Guise

03.23.61.23.11
133 rue Chantraine,
02120 Guise

Antenne d'Hirson

03.23.99.34.00
1 Rue Michelet,
02500 Hirson

Ou rendez-vous sur notre site internet :

www.ml-thierache.org

nos réseaux
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